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仕様書 

 

１．事業目的・概要 

   神戸市交通局では、お客様への安全を第一に公営交通事業を行っている。 

しかし、制服については、長期間見直しが行われておらず、機能性・快適性の低い制

服となっている。 

   バス運転士及び地下鉄係員は、長時間にわたり業務を行うことから、より安全運行、

接客業務に集中できる環境を整えるため、日常の運転業務が行いやすく機能性に優れ、

着用によるストレスを軽減させることのできる制服へと見直しを行う。 

なお、デザインについては、お客様から親しまれている現行制服のデザインを踏襲し

たものとし、当局での審査のうえ決定する。 

 

２．事業内容 

（１）制服のデザイン案の作成及び決定【契約１年目のみ】 

    下記対象品目について、「５．基本仕様」に基づき、制服のデザイン案（サイズ展

開を含む）を作成し、当局へ提出すること。提出されたデザイン案について、当局よ

り修正等の指示があれば従い、当局と協議のうえ最終デザインを決定すること。また、

最終デザインにもとづき、制服の仕様書（以下、「制服仕様書」という。）を作成する

こと。なお、制服のデザイン（デザイン案、最終デザイン含む）、制服仕様書の所有

権その他の権利は当局に帰属又は譲渡するものとする。 

 

   ○対象品目 

 男性用制服上衣（合）、下衣（合）、下衣（夏） 

 女性用制服上衣（合）、下衣（合）、下衣（夏） 

 男性用カッターシャツ（長袖・半袖）既製品可 

 女性用カッターシャツ（長袖・半袖）既製品可 

 男性用盛夏服（長袖・半袖） 

 女性用盛夏服（長袖・半袖） 

 女性用夏ベスト 

 

（２）サイズ確認、採寸対応 

    製造にあたり、サイズごとの必要数を当局にて集計し受託者へ提供する。ただし、

サイズ展開外の貸与対象者については、受託者が採寸を行い、計測したサイズを当局

へ提出すること。 
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（３）製造 

    （１）及び（２）に基づき、制服の製造を行う。 

 

（４）納品（配送） 

   ア．型崩れのないよう検品のうえ、洋服箱にて納めること 

   イ．洋服箱に所属、職員番号、氏名を記入すること 

   ウ．貸与対象者の所属事務所もしくは個人へ納品（配送）を行うこと。納品先は下記

の拠点を基本とし、その他の納品場所（神戸市内）については別途当局の指示を

受けるものとする。 

名  称 所  在  地 

石屋川営業所 灘区弓木町１－２－１ 

中央営業所 中央区小野浜町７－６５ 

垂水支所 垂水区本多聞３－１０－１ 

北町操車場 北区大原３－１９ 

名谷業務ビル 須磨区中落合２－３－１ 

苅藻業務ビル 長田区浜添通５－２－６ 

新神戸駅 中央区加納町１－３－１ 

三宮駅 中央区北長狭通１丁目 

新長田駅 長田区松野通１丁目 

名谷駅 須磨区中落合２丁目３－１ 

妙法寺駅 須磨区字東丈夫谷１丁目 

学園都市駅 西区学園西町１丁目 

西神中央駅 西区糀台５丁目 

本局 兵庫区御崎町１－２－１ 

研修所 須磨区西落合２－３－１ 

 

（５）その他 

   ア．在庫管理、サイズ直し等、上記事業内容以外に、受託者の提案により実施可能な

事業がある場合は、当局と協議のうえ実施すること。 

   イ．加工日程表を縫製に先立ち提出すること 

   ウ．使用材料は全て提出し、当局の承認を得ること。また、メーカー又は販売元の品

質証明書、出荷引受書等を提出すること。 
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   エ．使用材料の承認後、縫製前に試作品を当局に提出し良否の指示を受けること。 

   オ．不適格品については、すみやかに無償により手直しまたは仕立て直しを行うこと。 

 

３．スケジュール 

【初年度】 

  ４月 委託業務契約書の締結 

     デザインの決定 

  ５月 サイズ確認 

  ６月～製造 

  11 月 納品 

【２年度目以降】 

前年度 3 月 サイズ確認 

  ４月 必要数の連絡 

  ４月～製造 

  ９月 納品 

※新規採用職員については、採用ごとの採寸・貸与が発生するため、上記と異なる。 

 

４．貸与対象人数（概算）、貸与周期及び数量（予定） 

 （１）貸与対象人数（概算） 男性約 630 人、女性約 30 人 

 （２）貸与周期及び貸与予定数 

※貸与対象人数は概算、貸与周期及び数量は予定のため、変更となる場合があります。 

※カッターシャツ及び盛夏服については、長袖と半袖の合計数 

 

対象品目 貸与周期 貸与予定数量 

８年度 ９年度 10 年度 11 年度 12 年度 13 年度 

男性用制服上衣（合） ６年１着 210 180 150 120 140 170 

男性用制服下衣（合） ２年１着 320 300 300 290 300 300 

男性用制服下衣（夏） ２年１着 300 300 300 300 300 300 

女性用制服上衣（合） ６年１着 6 10 10 10 6 6 

女性用制服下衣（合） ２年１着 15 15 15 15 15 15 

女性用制服下衣（夏） ２年１着 15 15 15 15 15 15 

男性用カッターシャツ １年１着 670 670 410 670 410 670 

女性用カッターシャツ １年１着 60 60 50 60 50 60 

男性用盛夏服 ２年１着 40 40 300 40 300 40 

女性用盛夏服 ２年１着 4 4 10 4 10 4 

女性用夏ベスト ２年１着 30 4 30 4 30 4 
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５．基本仕様（デザインコンセプト） 

別紙一覧表に基づき、制服のデザイン案を作成すること。 

なお、デザインについては、女性用制服上衣を除き、現行の制服と並行して着用でき

るように、色味等、現行の制服デザインを踏襲したものとする。（見直しの方向性に基

づいた改良は可） 
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対象品目 見直しの方向性 耐久性能 

男性用制服上衣（合） ・機能性・快適性向上（ストレッチ素材・ウォッシャブル素材、

運転時の肩回り等の圧迫感解消） 

・左上腕部にシルバーの局章を刺繍 

週５日年４か月着用で

約６年耐久 

男性用制服下衣（合） ・機能性・快適性向上（ストレッチ素材・ウォッシャブル素材、

運転時の腹囲・太もも等の圧迫感解消） 

・ヒップポケット上部にシルバーの局章を刺繍 

週５日年６か月着用で

約２年耐久 

男性用制服下衣（夏） ・機能性・快適性向上（ストレッチ素材・ウォッシャブル素材、

運転時の腹囲・太もも等の圧迫感解消、蒸れ防止） 

・ヒップポケット上部にシルバーの局章を刺繍 

週５日年６か月着用で

約２年耐久 

女性用制服上衣（合） ・現行のダブルコート仕様を変更し、シングルコートのジャケッ

ト型とする。また、現行の金ボタン、左肩の紫陽花刺繍は廃止

し、男性用制服上衣と同様のデザインとする 

・機能性・快適性向上（ストレッチ素材・ウォッシャブル素材、

運転時の肩回り等の圧迫感解消） 

・左上腕部にシルバーの局章を刺繍 

週５日年４か月着用で

約６年耐久 

女性用制服下衣（合） 

キュロット、ズボン 

・機能性・快適性向上（ストレッチ素材・ウォッシャブル素材、

運転時の腹囲・太もも等の圧迫感解消） 

・ヒップポケット上部にシルバーの局章を刺繍 

週５日年６か月着用で

約２年耐久 

女性用制服下衣（夏） 

ズボン 

・生地等を夏仕様としたズボンを導入する 

・機能性・快適性向上（ストレッチ素材・ウォッシャブル素材、

運転時の腹囲・太もも等の圧迫感解消、透け防止、蒸れ防止） 

・ヒップポケット上部にシルバーの局章を刺繍 

週５日年６か月着用で

約２年耐久 

男性用カッターシャツ 

（長袖・半袖） 

・機能性・快適性向上（ノンアイロン素材等） 

・胸ポケット上部に緑色の局章を刺繍 

週５日年６か月着用で

約１年耐久 

女性用カッターシャツ 

（長袖・半袖） 

・機能性・快適性向上（ノンアイロン素材等） 

・胸ポケット上部に緑色の局章を刺繍 

週５日年６か月着用で

約１年耐久 

男性用盛夏服 

（長袖・半袖） 

・別紙「盛夏服仕様書」に準ずる 

・同等品以上で代替可 

週５日年６か月着用で

約１年耐久 

女性用盛夏服 

（長袖・半袖） 

・別紙「盛夏服仕様書」に準ずる 

・同等品以上で代替可 

週５日年６か月着用で

約１年耐久 

女性用夏ベスト ・別紙「女性用夏ベスト仕様書」に準ずる 

・同等品以上で代替可 

週５日年６か月着用で

約２年耐久 

 

【別紙】一覧表 


